DoeDag uitnodiging

Versterk uw club! Kom naar de DoeDag voor
vrijwilligersorganisaties! Deelname is gratis.

Vrijdag
1 oktober 2010
van 14.30 tot 20.00 uur






Meld uw club, vereniging of organisatie aan. De plaat-
sen zijn beperkt.

Krachtige vrijwilligersorganisaties, groot en klein, zijn van het grootste belang voor de
lokale samenleving. De gemeente en het Vrijwilligerssteunpunt ondersteunen uw club om
aan kwaliteitsverbetering te doen. Op vrijdag 1 oktober is uw club, vereniging of groepje

vrijwilligers van harte welkom op de gratis DoeDag.

Programma

14.30 uur Inloop gasten

15.00 - 15.30 uur Welkom

15.30 -17.00 uur Ronde 1 Workshops & adviesgesprekken / adviescafé *
17.00 - 18.00 uur Pauze & eten

18.00 - 19.30 uur Ronde 2 Workshops & adviesgesprekken / adviescafé *
19.30 uur Afsluiting

* ledere deelnemer kan meedoen aan twee workshops.

In plaats van een workshop kunt u ook kiezen voor een individueel
adviesgesprek van een half uur en de resterende tijd besteden in het

adviescafé. U kunt uw voorkeur aangeven op het inschrijfformulier.



7 verschillende

Hoe ‘verkoop’ ik mijn
organisatie? Leren kijken door
de ‘marketingbril’

door MOVISIE, Wouter Kroes en Welzijn
Buren, Anneke Krakers

Deelnemers zetten de ‘marketingbril’ op
om antwoord te krijgen op de volgende
vragen en onderwerpen:

» Hoe zichtbaar en toegankelijk is je
organisatie voor potentiéle vrijwilligers
of leden?

+ Wat is je imago in de lokale omge-
ving? Komt dat overeen met je eigen
beeld?

* Hoe maak ik gebruik van nieuwe
(social) media zoals hyves, facebook,
twitter etc.?

Onder begeleiding van ervaringsdeskun-
digen uit het vrijwilligersveld én de mar-
ketingwereld wordt u bewust gemaakt
van het belang van de juiste presentatie
en profilering van de eigen organisatie.
Inclusief praktische tips over het verbe-
teren van de ‘marketingstrategie’ en het
gebruik van internet en sociale media.

Kwaliteitsspel ‘Vereniging onder
de loep’
door Scouting Gelderland

Op een speelse manier met elkaar in
contact komen over de kwaliteit van de
club, vereniging of organisatie.

Het spel behandelt 6 thema'’s:

» Bestuur, Interne organisatie, Vrijwil-
ligers, Middelen, Activiteiten, Waarde-
ring & Resultaten.

Het spel kun je spelen met bestuurs-

leden, vrijwilligers, ouders en oudere

jeugdleden. Jeugdleden en ouders kun-
nen verhelderende ideeén opwerpen
over hoe de organisatie naar buiten toe
beleefd wordt.

Goede Zaken®
door Rabobank West-Betuwe, Henk
Kinds

Bedoeld voor vrijwilligersorganisaties die
willen leren wat de samenwerking met
het bedrijfsleven extra kan opleveren.

De hoofdpunten zijn:

* Hoe kunnen bedrijven bijdragen aan
de belangrijkste plannen / problemen
van uw vereniging? Wat hebt u bedrij-
ven te bieden?

* Welke bedrijven kunnen voor uw ver-
eniging interesse hebben en hoe vindt
u hen?

* Do’s en don’ts in de samenwerking

* Uw eigen (drie) stappenplan

» Hoe presenteer ik mijn eigen ‘vraag en
aanbod’?



workshops

Maatschappelijke stage
door Spectrum, Gerrit Kapteins

Maatschappelijke stage is een kans voor
uw organisatie en kan u veel opleveren.
Met een stagewaaier worden leuke en
vaak onverwachte ideeén voor maat-
schappelijk stage besproken.

In de stagewaaier staan 35 klussen voor
maatschappelijke stage, ingedeeld in

6 categorieén. Ook klussen uit onver-
wachte categorieén kunnen met wat
aanpassingen goed toepasbaar zijn in
uw organisatie. Laat u inspireren!

Zorgen voor geld
door Spectrum, Jan Klumper

Met bruikbare mogelijkheden om geld te
vinden. U wordt wegwijs gemaakt in de
verschillende inkomstenbronnen voor
vrijwilligersorganisaties. Laat u verrassen
door de mogelijkheden

Managen van moderne
vrijwilligers

door Spectrum, Mariétte Klein Kranen-
berg

Een workshop over werven, binden en
boeien van vrijwilligers. De cursusleider
staat stil bij motivaties en ruilmotieven
en heeft speciale aandacht voor flex-
vrijwilligers.
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Succesvol werven: hoe
organiseer je een goede
wervingscampagne?

door MOVISIE, Elize Smal en ge-
meente Geldermalsen, Inge Schopen-
houer

Het vinden van nieuwe bestuursleden en
vrijwilligers is voor veel vrijwilligersorga-
nisaties een lastige en steeds terugke-
rende uitdaging.

Deelnemers gaan met praktische hulp-
middelen aan de slag om een succes-
volle wervingsstrategie te ontwikkelen.
Bijvoorbeeld de wervingscirkel en het
vrijwilligerskwadrant. Aan bod komen de
do’s en dont’s van werving. U leert hoe

u verschillende communicatiemiddelen
en mediakanalen het beste kunt inzetten.
Na deze workshop kunt u direct aan de
slag!



Adviesgesprek en
cafe

In een individueel gesprek van een half uur leert u over de mogelijkheden van uw vereni-
ging, club of organisatie. De adviseurs gebruiken een speciale methodiek om een analyse
te maken. Dit is uw kans voor een goed advies op maat waarmee u de mogelijkheden en
kansen voor uw vereniging op een rijtie zet. Omdat een workshopblok 1,5 uur duurt blijft
er naast het individuele adviesgesprek nog een uur over. U kunt dan naar het adviescafé
voor advies over diverse onderwerpen.

Er zijn 5 adviestafels
» Over alcoholmatiging en de wettelijke eisen rond alcoholgebruik bij clubs.
» De Sesam academie is beschikbaar voor advies over modern besturen. Onderwerpen

kunnen bijvoorbeeld zijn: beleidsbepaling, vrijwilligersbeleid opzetten, aantrekken van
bestuursleden en vrijwilligers, maken van een businessplan voor sponsorwerving.

* Van ieder gemeente één tafel met onder andere een beleidsambtenaar met brede ken-
nis van de lokale situatie




Informatiemarkt

Deskundigen die zich bezighouden met ondersteuning, kwaliteitsverbetering en verster-
king van vrijwilligersorganisaties, presenteren zich op de informatiemarkt.

U kunt denken aan:

» Sesam academie: Sesam Adviseurs zijn ervaringsdeskundige 55-plussers met een
academisch werk- en denkniveau. Na een succesvolle carriére zetten zij zich belange-
loos in voor maatschappelijke organisaties. De adviseurs werken samen in regionale
teams, waarbij zij gebruik maken van de specifieke ervaring en kennis van de collega
adviseurs. Sesam Adviseur Frans van der Lee: ‘Waar ik ook kom, kennis van hun werk-
gebied is bij de vrijwilligers al aanwezig. Vaardigheden en ervaring kunnen wij inbren-
gen. Ik stel de juiste vragen, doe suggesties en breng verbreding en verdieping aan in
het denken. Zo komen zij zelf tot het inzicht en zien de oplossing gloren. Ik vind het
machtig dat we onze energie en talenten gebruiken om vrijwilligersorganisaties naar
een hoger plan te tillen’.

» de Vrijwilligerssteunpunten Buren, Geldermalsen en Tiel.

» Vereniging Kleine Kernen: zij ondersteunen op heel divers terrein, bijvoorbeeld bij het
maken van dorpsplannen.

» De Vereniging Nederlandse Organisaties Vrijwilligerswerk (NOV) is de brancheorga-
nisatie binnen het vrijwilligerswerk in Nederland. Bij Vereniging NOV zijn 350 (koepel)
organisaties aangesloten, organisaties die met of voor vrijwilligers werken. Inhoudelijk
bestrijken de lidorganisaties het gehele maatschappelijke spectrum: sport, zorg, groen,
veiligheid, jeugd, kunst, cultuur, kerken, politiek enzovoort.

* Provinciale clubs zoals Spectrum en de Gelderse sportfederatie.




Locatie

De DoeDag wordt gehouden in het opleidingsgebouw van Helicon aan de Burg. Roozeveld
v/d Venlaan 7, 4191 PL in Geldermalsen. De locatie ligt op 5 minuten lopen van station
Geldermalsen. Er is ruim parkeergelegenheid. Wilt u komen maar is het een probleem om
naar Geldermalsen te reizen? Neem dan contact op met uw Vrijwilligerssteunpunt zodat er
iets geregeld kan worden voor uw vervoer.

Aanmelden, Doe het nu

Naast kennis, informatie en vaardigheden wordt ook de catering voor u verzorgd. Deelna-
me is geheel gratis. Wees er snel bij want per gemeente kunnen er 50 mensen meedoen.
U kunt 2 mensen van uw vereniging opgeven. Meer mag, maar zij komen dan op een
reservelijst.

Aanmelden kan via
* Buren: 0344-602337 email: vrijwilligers@welzijnburen.nl
contactpersoon Claire Vaessen
* Geldermalsen: 0345 512108 email: info@vrijwilligersgeldermalsen.nl
contactpersoon Karin Burgers
* Tiel: Telefoon: 0344-611566 email: b.spekman@mozaiekwelzijn.nl
contactpersoon Bertine Spekman
of schriftelijk het bijgaande formulier opsturen naar Vrijwilligerssteunpunt Geldermalsen,
t.a.v. Karin Burgers, Antwoordnummer 14510, 4190 ZX Geldermalsen (alle gemeenten).

Aanmelden is meedoen
Als u zich aanmeldt rekenen wij op uw komst. Kunt u echt niet laat het ons dan vooral op
tijd weten zodat iemand anders van de plaats gebruik kan maken.

Wees op tijd met inschrijven, er zijn inmiddels al flink
wat inschrijvingen. Uw inschrijving moet uiterlijk

20 september binnen zijn.

3 gemeenten werken samen

De gemeente Buren, Geldermalsen en Tiel en hun Vrijwilligerssteunpunten werken samen
om deze dag mogelijk te maken. MOVISIE ondersteunt de Vrijwilligerssteunpunten. Door

de samenwerking kunt u veel deskundigen ontmoeten en van hen leren. U kunt natuurlijk
ook van elkaar leren.
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